
一般事業主行動計画 (次世代育成支援)

学校法人日本福祉大学

全ての教職員が活躍できる雇用環境の整備を行うため、以下のように行動計

画を策定する。

１． 計画期間

2021年 4月 1日～2026年 3月 31日

２． 内容

＜目標 1＞

・管理職研修等の啓発活動を通じた理解の促進

＜対策＞

2021年度から 2025年度

・管理職を対象とした研修の実施

・メールニュース、オンデマンドコンテンツ、手引き配布等による周知・啓

発の実施

＜目標 2＞

・男性の育児休業取得や育児を目的とする諸制度を利用しやすい環境の整備

＜対策＞

2021年度から 2025年度

・制度内容等について勤務マニュアル、福利厚生ガイドの配布などにより従

業員に周知

・労働時間の実態把握と分析、業務マニュアル整備及び DX推進等による業務

の合理化・効率化により平均残業時間を削減


