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概要説明
いよいよ始まる本選考に向け、実践力を養う「面接トレーニング」を実施しました。今回は株式会社
リクナビ、株式会社マイナビの2社より講師をお招きし、プロの視点から直接指導をいただく贅沢なプ
ログラムとなりました。事前に準備した「自己PR」や「学生時代に力を入れたこと（ガクチカ）」を
もとに、実際の面接さながらの深掘り質問を体験。一人ひとりが自身の強みを言葉にする難しさと、そ
れを乗り越えるためのポイントを肌で感じる貴重な機会となりました。

－当日の内容－
・自己PR・ガクチカの実践練習
作成したエピソードに対し、面接官から深掘り質問の体験。
・面接シミュレーション（個別・グループ）
集団面接・グループディスカッションを実施。
・プロ講師による即時フィードバック
良かった点だけでなく、改善すべきポイントなどのフィードバックを実施。

－参加者の感想－
・自分のことを振り返る機会にもなったし、自分だけでは分からない部分も教えてもらえたから。
・参加していなかったら、面接で求められている本人の人物像について知ることができなかった。あと、
自分の面接での課題点を知ることができてやる気に繋がった。
・実際のシチュエーションを想像して実践することができたため。

－イベント告知－
【2/12開催】就活！成功の鍵：本選考直前の勝機！
「迷いを自信に変える！」選考突破のためのロードマップ公開本選考を間近に控え、就職活動の進め方
に悩んでいる学生の皆さんに向けた、進捗別対策イベントを開催します。
「これから本格的に動きたい」「今の対策で大丈夫か不安」など、一人ひとりの現状に合わせた最適な
対策をお伝えします。本講座は保護者の方の同席も可能です。
ご家庭で一緒にこれからの進路を考える機会として、ぜひご活用ください。

－ガイダンスのポイント－
・本選考直前の行動指針
内定を左右する最終段階で「今、何をすべきか」を明確に。
・選考突破ロードマップ

ESの通過率アップや、面接で評価される回答のコツを伝授。
・マイナビ講師による質疑応答
プロの講師に直接、個別の不安や疑問を相談できる貴重なチャンス。

－開催方法－
・日時：2月12日（木）20:00～（約1時間）
・形式：オンライン開催（保護者同席可）

－予約方法－
・学内システムのnfu.jp、またはキャリア開発課公式LINEから！

キャリア開発課からのお知らせ！

面接トレーニングを実施しました！

LINEの追加は
こちらから！


